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EN EQUIPO

LO QUE
NOS MUEVE

Les damos la bienvenida a una nueva edicion del Boletin Semestral de

Mujica y Docmac, un espacio donde compartimos los principales

hitos, proyectos e iniciativas que marcaron nuestro primer semestre

de 2026. Cada una de estas actividades refleja nuestro compromiso

con la excelencia, la innovacion y, especialmente, con las personas

que forman parte de nuestra organizacion, quienes son el motor del
crecimiento de nuestro grupo de empresas.
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TRABAJO ALTURA
FISICA PARA LA
LIMPIEZA DE VIDRIOS

Durante este semestre desarrollamos un
iImportante servicio de limpieza de
vidrios en altura fisica para uno de
nuestros clientes, ejecutando un trabajo
altamente especializado que requirio
una planificacién rigurosa, personal
capacitado y el estricto cumplimiento
de las normas de seguridad. Este
proyecto reafirma el compromiso de
Mujica y Docmac con la calidad, la
seguridad y la excelencia operacional en
cada uno de los servicios que
entregamos.

Curso:
Directrices para la prevencion del
suicidio en el entorno laboral

Conscientes de la importancia del bienestar integral de nuestros colaboradores,
realizamos un curso sobre las directrices para la prevencion del suicidio en el entorno
laboral. Esta iniciativa permitié fortalecer conocimientos y generar espacios de
reflexion sobre la salud mental, promoviendo una cultura organizacional basada en el
respeto, el cuidado y el apoyo mutuo.

Operativo de Vacunacion contra la
Influenza

Con el propdsito de proteger la salud de nuestros equipos, organizamos
un operativo de vacunacion contra la influenza en nuestra oficina central,
facilitando el acceso a este importante beneficio para los colaboradores
del Grupo Mujica
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LANZAMIENTO DEL AGENTE VIRTUAL DE
OPERACIONES

Como parte de nuestro proceso de innovacion y transformacion digital,
presentamos el nuevo Agente Virtual de Operaciones MD, una herramienta que
optimiza significativamente la gestidon operativa de nuestros supervisores en
terreno. A través de un chatbot, podran realizar solicitudes, consultar
informacion y gestionar permisos, vacaciones, licencias y otros procesos
administrativos de manera rapida y eficiente, sin necesidad de trasladarse a la
oficina. Esta solucion fortalece la productividad, agiliza la toma de decisiones y

mejora la experiencia de nuestros equipos.
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iIUN COMPROMISO QUE INSPIRA!

iPor cuarto afno consecutivo
patrocinadores oficiales de la
Carrera KingKona 2026!

Estuvimos acompanando a
los corredores con distintos
R premios y actividades desde
P 5y . nuestro stand

DOCMAC

iFelicitamos espacialmentes
a los integrantes de nuestro
equipo gue se motivaron a
participar un ano mas!

Esta instancia refleja
nuestro compromiso con el
deporte, la vida sanay la
comunidad.

iGRACIAS ATODOS LOS QUE SETOMARON
UN MOMENTO PARA COMPARTIR!
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Cerramos este primer semestre agradecidos por cada
experiencia compartida. Seguimos creciendo,
aprendiendo y construyendo juntos lo que somos.
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